Das Bildungs- und
\_ Sozialunternehmen

Fachbereich Arbeit und Beschaftigung

Zentrum zur
Joborientierung

Angebotsleitung

Das Zentrum fiir Joborientierung im CJD Zehnthof Essen
bietet Bezieherinnen und Beziehern von Arbeitslosengeld Il
qualifizierende Arbeitsgelegenheiten im Berufsfeld Garten-
und Landschaftsbau an.

Sie erhalten die Moglichkeit,

* sich beruflich zu orientieren,

* lhre personlichen Fahigkeiten zu Uberprifen und zu erweitern,

Marlon Caspers + eigene Perspektiven zu verandern und
Schoénscheidtstr. 154a

45307 Essen + individuelle Wettbewerbsnachteile auszugleichen.

Tel.: 0201 8987 729 Dabei erhalten Sie professionelle Unterstitzung durch
Tel.: 0151 40638194 werkpraktische Anleiterinnen und Anleiter sowie Sozialpadagoginnen
marlon.caspers@cjd.de und -padagogen.

www.cjd-nrw-nord.de

Das Zusammen wirkt.



Die Vorteile

Als Teilnehmende/r im Zentrum fir
Joborientierung

+ werden lhnen berufliche Grundfertigkeiten im
Berufsfeld vermittelt

« erfahren Sie mehr Uber lhre personlichen
Starken und Neigungen

+ erweitern Sie lhre Kenntnisse und Fertigkeiten
« werden Sie an das Arbeitsleben herangefihrt

* konnen Sie Ihr Arbeits- und Sozialverhalten
starken

+ haben Sie stets einen festen, personlichen
Ansprechpartner

« erhalten Sie Hilfe in persdnlichen
Krisensituationen

* koénnen Sie Ihre Chancen auf einen
Ausbildungs- oder Arbeitsplatz erheblich
verbessern.

CJD - Verbund NRW Nord

Das CJD ist eines der grof3ten christlichen
Bildungs- und Sozialunternehmen in Deutsch-
land. In seinen Einrichtungen sind ausgebildete
Fachkrafte jeden Tag fur die Menschen da.

Ausbildung und Qualifizierung von jungen und
erwachsenen Menschen, Rehabilitation und
(inklusive) Forderung, Betreuung und Pflege
von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
gehoren unter anderem zu den Aufgaben der
etwa 1200 Mitarbeitenden im Verbund CJD
NRW Nord.

Der Verbund umfasst ein Gebiet von Kleve bis
Versmold, von Gronau bis Mettmann.

An zahlreichen Standorten kiimmern sich die
Mitarbeitenden um rund 5.000 Kinder,
Schulerinnen und Schuler, Auszubildende,
Teilnehmende und Rehabilitanden.

Zielgruppe

Arbeitssuchende, die Blrgergeld beziehen. Eine
Teilnahme ist nach individueller Prifung der
Férdervoraussetzungen durch das JobCenter Essen
moglich.

Zeitumfang und Dauer

In der Regel dauert die MaBnahme sechs bis
zwolf Monate, der Zeitaufwand pro Woche betragt
mindestens 15 bis maximal 30 Stunden.

Der Einstieg ist jederzeit mdglich.

Angebot

+ Berufliche Orientierungshilfe
« Fachpraktische, qualifizierte Anleitung
+ Forderung von Schlusselqualifikationen

+ Beratung und Begleitung unter
Berucksichtigung lhrer persdnlichen
Gesamtsituation

Vergutung

Zusatzlich zum Burgergeld erhalten Teilnehmende
eine Mehraufwandsentschadigung in Hoéhe von
1,50 € fUr jede tatsachlich geleistete Stunde.
AulBerdem werden die unmittelbar mit der Mal3-
nahme in Zusammenhang stehenden zusatzlichen
Kosten, wie z.B. Arbeitsschutzkleidung und
Fahrkosten (Sozialticket) Gbernommen.

www.cjd.de



