
Berufsausbildung
im CJD Berufsbildungswerk Dortmund

Berufsbildungswerk 
Dortmund



Ausbildungsberufe

Fachkraft für Lagerlogistik     36 
Fachlagerist/-in       24
Servicefahrer/-in       24
Fachinformatiker/-in für Systemintegration   36

Fachrichtung  Ausbildungsberuf      Ausbildungsdauer
           Monate

Wirtschaft und 
Verwaltung

Kaufmann/-frau im Einzelhandel    36
Verkäufer/-in       24
Fachpraktiker/-in im Verkauf     24

Metalltechnik Konstruktionsmechaniker/-in – Ausrüstungstechnik 42
Konstruktionsmechaniker/-in – Schweißtechnik  42
Metallbearbeiter/-in      36
Zerspanungsmechaniker/-in – Drehtechnik   42
Maschinen- und Anlagenführer/-in    24

Holztechnik

Farbtechnik

Holztechnik Tischler/-in      36
Fachpraktiker/-in für Holzverarbeitung   36

Farbtechnik Maler und Lackierer/-in    36
Fachpraktiker/-in Maler und Lackierer    36

Körperpflege Körperpflege Friseur/-in      36
Kosmetiker/-in       36

Ernährung und 
Hauswirtschaft

Agrarwirtschaft

Sonstige

Koch/Köchin       36
Fachpraktiker/-in Küche      36
Hauswirtschafter/-in      36
Fachpraktiker/-in Hauswirtschaft    36
Fachpraktiker/-in für personale Serviceleistungen  36

Gärtner/-in im Garten- und Landschaftsbau   36
Fachwerker/-in im Garten- und Landschaftsbau  36



Ausbildung
im CJD BBW Dortmund

Abschlussprüfung

Individuelle Integrationsunterstützung
Absolventenmanagement zum Übergang auf den Arbeitsmarkt Kompetenzentwicklung

• Fachliche Kompetenzen
• Personale Kompetenzen 
• Soziale Kompetenzen
• Handlungskompetenzen für  
  alltägliche Lebenssituationen
• Methodische Kompetenzen
• IT- und Medienkompetenzen

Zusatzqualifikationen ergänzen 
die Ausbildung und sind nicht in 
der Ausbildungsverordnung eines 
Berufs enthalten. 
Sie sollen die Vermittlung in Arbeit 
nach der Ausbildung erleichtern. 

Differenzierte 
Wohn- und 
Betreuungs- 
formen

Vielfältige Frei-
zeitangebote 
und Kurse

Module zur 
Persönlichkeits-
entwicklung

Differenzier-
ter Werk- und 
Stützunterricht

Betriebliche 
Praxis VAmB* 
und Praktika

Verzahnung 
von Lernorten

Kooperation 
mit den  
Kammern und 
der Wirtschaft

Berufsbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 BBiG/§ 25 HwO sowie auf die Belange  
von Menschen mit Behinderung ausgerichteten Ausbildungsregelungen nach § 66 BBiG/ § 42m HwO

Schulabschlüs-
se Sekundar-
stufe I (Haupt-
schulabschluss/ 
Hauptschulab-
schluss Klasse 
10 mittlerer 
Schulabschluss 
Fachoberschul-
reife

Förderunter-
richt

kleine Klassen-
verbände

Trainings

Reha-psycholo-
gische Leistun-
gen

Einbindung in 
psychologisch-
therapeutische 
Netzwerke

Psychologische/ 
medizinische 
Sprechstunden

Arbeitserprobung, Berufsfindung, Eignungsabklärung, unterschiedliche Assessment- und Diagnostikverfahren,  
berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen

Aufnahme von Menschen mit psychischen Behinderungen, Lernbehinderungen, sozialem und emotionalem 
Förderbedarf zur beruflichen Erstausbildung

Im Regelfall Beratung und Zuweisung durch die Abteilung Rehabilitation und Schwerbehinderte der Agenturen 
für Arbeit des Wohnortes

Individuelle Reha-Planung mit individuellem Ausbildungsverlauf

Pädagogische 
Begleitung

Ausbildung  
in den  
Werkstätten

Begleitende
Dienste

Schulische 
Bildung im eig. 
Berufskolleg

*VAmB: Verzahnte Ausbildung mit Berufsbildungswerken

Fachkraft für Lagerlogistik     36 
Fachlagerist/-in       24
Servicefahrer/-in       24
Fachinformatiker/-in für Systemintegration   36



KONTAKT

CJD Dortmund
Am Oespeler Dorney 41-65
44149 Dortmund
fon  0231 9691 - 0
fax 0231 9691 - 188
cjd.dortmund@cjd.de
www.cjd-nrw-nord.de

Information zur Aufnahme & Besuchsvereinbarung
Sekretariat Leitung CJD Berufsbildungswerk
fon 0231 9691 - 116
cjd.dortmund@cjd.de

Religions- 
pädagogik

• Glauben
• Werte
• Orientierung
• Sinn des Lebens

Musische  
Bildung

• Musik 
• Bewegung 
• Theater 
• Gestalten 
• Formen

Politische  
Bildung

• Teilhabe 
• Verantwortung 
• Mitgestalten
• Mitbestimmen

Sport- und  
Gesundheitspädagogik

• Gesundheit
• Sinnesentfaltung
• Sport
• Ernährung

Ganzheitliche Persönlichkeitsentwicklung


